DESTINATARIOS

Profesionales sanitarios de las Areas de Salud
personal de enfermeria,

COMITE ORGANIZADOR

Mecedes Carrera Escobedo
M2 Luz Fernandez Nuihez

M2 Nela Fernandez Ruiz .
) Torrelavega-Reinosa
personal médico, Fisioterapeutas, Trabajadores

sociales, Terapeutas ocupacionales, etc

Rosa Gema Freire Ruiz
Raquel L6pez Maza
Fernando Olavarria Ateca
Isabel Palacios Herrera
Maria Luisa Tejerina Prieto
Nieves Tresgallo Fernandez
Veronica Vega Toca

Se entregara un certificado de asistencia, acreditado
por la Comision de Formacion Continuada a quienes

acudan a la totalidad del Programa

INSCRIPCIONES GRATUITAS E INFORMACION
http://hospitalsierrallana.com/index.php/component/

content/article?layout=edit&id=217
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Victor Manuel Balbas Liaio
Ménica Cueli Arce

Esther Diaz Sampedro
Aroa Delgado Uria
Angela Fernandez Rodriguez

Pilar Fombellida Gutiérrez
Marta Gomez Oti
Pedro Herrera Carral ©

Veronica Hoz Cuerno
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COLABORAN

César Martinez Ruiz
Avelino Saiz Sanchez
Graciela Santamaria Corona
M & Coloplast
La Ermita
CANTABRIA

PLAZO INSCRIPCION
Hasta 26 de Noviembre 2017
(Plazas limitadas)

PLAZO PRESENTACION DE RESUMENES
Del 1 al 22 de Octubre de 2017

8% Jornadas de

Intercambio de
Buenas Practicas

Areas
Torrelavega — Reinosa

29y 30 de
noviembre

Lugar:
salon de actos Hospital Sierrallana



Durante los proximos 29 y 30 de noviembre,
celebraremos las 83s Jornadas de Intercambio
de Buenas Practicas Sociosanitarias de las Areas
de Salud Torrelavega-Reinosa.

"La continuidad asistencial esta definida
por el grado de coherencia y coordinacion
entre los distintos niveles para Ia
realizacion de actividades y procedimientos
que recibe el paciente a lo largo del
tiempo"

Para lograr la sincronizacion entre los distintos
niveles asistenciales, es necesario plantearse
unos objetivos comunes y lograr una conexion y
comunicacién eficiente entre los diversos
servicios socio-sanitarios.

El objetivo de este 8% encuentro es poner el foco
en la vulnerabilidad, término que engloba una
gran complejidad y en el que los profesionales
sociosanitarios deben ser sensibles y prestar
especial atencion.

Y es que équién no es vulnerable?

Esperamos ofrecer un marco de didlogo y de
debate propicio para el intercambio de opiniones
y experiencias.

iOs esperamos para compartir!

Hasta pronto.

29 noviembre 2017

15.30 Acreditacion y entrega de
documentacion.

16.00 Acto de Apertura.

16.15 Violencia machista. éPor qué
nosotros no preguntamos y las
mujeres no nos lo cuentan?

Ponencia a cargo de M@ Rosario Quintana
Pantaleon. Médico del Servicio de Ginecologia
y Obstetricia del hospital Sierrallana.

17.15 Sesion de Comunicaciones orales
18.00 Café. Pausa.

18.30 Sesion de Comunicaciones Posters

19.00 La atencion a la vulnerabilidad
desde Ila perspectiva de Ilos
vulnerables.
Mesa redonda a cargo de:
= Gustavo Miguel Seco Cagigas
(presidente de ONCE Cantabria)
= Ma Lina Fernandez Crestelo,
(Vicepresidenta de COCEMFE)
= Modnica Pérez Pardo
(Psicologa de AFA Cantabria)

20.00Fin de la Sesion.

30 noviembre 2017

15.45 Las personas vulnerables y la
no sujecion

Ponencia a cargo de Ana Urrutia Beaskoa.
Medico geriatra, gerontdéloga y experta en
bioética y bioderecho. Presidenta de |la
Fundaciéon Cuidados Dignos.

16.45 Sesion de Comunicaciones orales

17.30 Café. Pausa

18.00Sesion de Comunicaciones Posters

18.30 La vulnerabilidad del
profesional sanitario: Una vision
desde el autocuidado emocional.
Ponencia a cargo de M2 Luisa Valiente Millan.
Médico especialista en Medicina Familiar y
Comunitaria. Servicio de Urgencias Hospital
Sierrallana. Master Universitario en Psicologia
del Coaching. Coach certificada por AECOP.
Experta Universitaria en Inteligencia
Emocional.

19.30Clausura de las Jornadas y entrega de
Premios



